
社会福祉法人甲良町社会福祉協議会役員、評議員等報酬規程 

 

（目的） 

第 1 条この規定は定款第 10 条及び第 25 条に基づき役員、評議員等の報酬（年）を別表 1 のとお

り定める。 

２ 役員を職員が兼務する場合は報酬を支払わないものとする。 

（役員の勤務） 

第 2 条 何らかの事由により、役員が常勤および非常勤の形態で勤務することが生じた場合、理

事会にはかりその期間に限り、給与を支給することができる。 

（費用弁償） 

第 3 条 役員等が本会の職務のために旅行(町内での会議は含まない。以下同じ。)をしたときは、

その旅行について、費用弁償として旅費を支給する。 

２ 前項の規定により支給する旅費の額及び支給方法については、本会職員旅費支給規程の例によ

る。 

３ 前各号の規定にかかわらず、地方公共団体の職員には、費用弁償を支給しないことができる。 

（その他） 

第 4 条 その他この規定に関し必要な事項は理事会で協議する。 

 

付 則 

この規程は、平成 14 年 12 月 18 日から施行する。 

この規程は、平成 23 年 4 月 1 日から一部を改正する。 

この規程は、平成 27 年 4 月 1 日から一部を改正する。 

この規程は、平成 29 年 4 月 1 日から一部を改正する。 

この規程は、令和 2 年 4 月 1 日から一部を改正する。 

 

別表１ 

区 分 報酬額 備 考 

会 長 年額 120,000 円  

副会長 年額  50,000 円  

理事・監事・参与 日額   3,000 円 
会議、委員会、研修等 

(1 回) 
評議員 日額   2,500 円 

評議員選任・解任委員 日額   2,000 円 

 


